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Quali sono le imprese obbligate?



Finalità della normativa: perché si
regolarizza la “soffiata”?

Discriminazioni

Mobbing

Intimidazioni

Molestie

Sicurezza sul lavoro

Falsificazioni

documenti

ecc.ecc

Categoria eventi



Chi è legittimato a segnalare e cosa può

segnalare?

Come evitare l’effetto “bomba libera

tutti”

Whistleblowing
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Quali sono le modalità per segnalare l’illecito?

Il canale informatico

Il canale orale

Il canale analogico

anonimato vs riservatezza
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Chi può ricevere e gestire la
segnalazione?

Canale interno e canale esterno

i diritti del segnalante e del segnalato



Quali sono le attività di adeguamento?

Eseguire una DPIA (Data Protection Impact Assessment)
Si tratta di un’attività richiesta dal GDPR ogni volta che il trattamento può comportare un rischio

elevato per i diritti e le libertà delle persone, come nel caso delle attività di whistleblowing

Nomina del Responsabile e autorizzazione al trattamento

Informative sul trattamento

E quali  le implicazioni con la privacy?

7


